（1 ）沃尔玛浙江百货有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	外资
	员工人数：
	

	营业执照：
	
	注册资金：
	

	单位地址：
	杭州香积寺东路58号天驰大厦沃尔玛购物中心

	邮政编码：
	
	传    真：
	

	联系电话：
	
	联 系 人：
	

	电子邮箱：
	hangzhou@wal-mart.com
	网    址：
	www.wal-martchina.com

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	应聘者请携带个人简历、身份证和学历证原件及复印件、一寸近照参加。 

咨询电话：0571-85835811 



沃尔玛（中国）投资有限公司 

自1962年山姆沃尔顿在美国阿肯色州开设第一家商店至今，沃尔玛已发展成为全世界首屈一指的零售业巨头。目前在全球包括中国在内的16个国家共拥有超过6600家沃尔玛商店，2005年沃尔玛全球的销售额达到3124亿美元，连续多年荣登《财富》杂志世界500强企业首位，并上榜该杂志“最受尊敬企业”的排行。 

★ 沃尔玛在中国 

沃尔玛于1996年8月进入中国，在深圳开设了第一家沃尔玛购物广场和山姆会员商店。截至到目前为止，在全国36个城市共开设了73家分店。沃尔玛一直奉行“人才本地化”的政策，几年来为当地居民提供了大量的就业机会，同时也为当地零售业培养了大批人才，目前沃尔玛在中国现有员工超过3万人。 

随着中国加入世贸以及国家对外商投资零售业政策的放开，沃尔玛希望顺应这样的背景，在中国各地得到更快更大的发展。沃尔玛引入当今世界先进的零售技术及创新的零售观念，在激发零售行业竞争的同时，也带动当地商业的共同发展。 

同全球沃尔玛一样，沃尔玛在中国同样坚持沃尔玛的优良传统，即专注于开好每一家店，服务好每一位顾客，始终为顾客提供优质平价、品种齐全的商品和友善的顾客服务。 

★ 企业文化 

尊重个人 - 直呼其名、机会均等、公仆领导、信息分享、门户开放、基层调查、指导 
服务顾客 - 顾客才是真正的老板、保证满意、天天平价、日落原则、盛情服务、VPI计划、店中店计划 
追求卓越 - 诚实正直、损耗控制、控制开销、点子大王、晋升和调职、评估、培训 

★ 人力资源战略 

沃尔玛公司十分重视人才的选拔与培养。员工一直被视为公司最大的财富，因为行业的竞争归根到底是人才的竞争。沃尔玛公司人力资源的基本战略可以简单地概括为：吸纳人才—留住人才—发展人才。2005年11月，沃尔玛再次被《财富》杂志中文版评为“2005年度卓越雇主 – 中国最适宜工作的公司”。 
公司的管理层中大约60%的成员是从普通员工开始起步的，这一数字反映了公司为员工创造必要的条件，进行纵向、横向的培训，让他们不断接受新的挑战，成为全方位发展的人才。 

公司为员工提供完善、有竞争力的薪酬福利，根据市场情况定期进行薪资水平回顾，严格按照法律规定为员工购买社会保险，并配合员工需求提供各种福利。公司重视与各个层面员工的沟通，通过各种渠道了解员工的心声，同时采用丰富多彩的形式鼓舞员工士气，创造和谐向上的环境与氛围。我们的同事创造非凡！ 

应聘方式 

应聘者请将中英文个人简历、相关证件复印件及一寸近照等有关资料寄至如下地址，并在个人简历上注明应聘职位、工作地及工资要求：杭州香积寺东路58号沃尔玛购物中心 人力资源部 （邮政编码: 310004） 
或电邮至hangzhou@wal-mart.com或其他特别指定之电邮地址 
或传真至：0571-85835855 

沃尔玛一直以来致力于环保事业，我们鼓励应聘者使用环保的方式向我们投递简历（如直接发送电子邮件或双面打印简历），减少纸张的使用。谢谢您对环保事业的支持！ 

为确保沃尔玛公司在招聘过程中依据有关政策及规定，凡本公司所属的任何机构及员工禁止向应征者收受任何费用。所有应聘者的资料将严格保密，恕不退还。


	
	
	
	

	

	岗    位：
	人力资源助理

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	不限
	学    历：
	本科及以上

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	下城区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	英语
	程    度：
	精通

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1、英语CET-6以上； 
2、人力资源相关专业毕业； 
3、熟悉办公软件； 
4、工作责任心强，工作细心

	岗    位：
	人力资源部实习生（杭州凤起店、朝晖店）

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 28 岁
	学    历：
	本科 — 本科

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	应届
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	下城区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年3月24日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	本科学历，人力资源或相近专业，英语四级，认真细致，主动热情，学习及沟通能力好，有外企实习经历优先，实习期一年。 

联系电话：0571-87298210；85337103（朝晖店） 
Email:c9jiang@wal-mart.com；caihong wan@wal-mart.com（朝晖店）


（2）杭州鼎豪投资管理有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	股份制
	员工人数：
	20

	营业执照：
	330103000000363
	注册资金：
	100万

	单位地址：
	体育场路10号裕达大厦



	邮政编码：
	310000
	传    真：
	87016618

	联系电话：
	13858175131
	联 系 人：
	周先生

	电子邮箱：
	asadinghao@163.com
	网    址：
	

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	鼎豪金融顾问有限公司是经工商局批准核准、登记、注册的专业金融投资顾问公司，凭着良好的信用、优良的服务与富国金融集团建立了长期的战略合作关系。公司拥有资深的金融分析师和专业的理财团队为客户及合作伙伴提供包括股票、期货、商品、基金、保险、地产等在内的一系列金融产品服务。


	
	
	
	

	

	岗    位：
	市场营销

	
	
	
	

	人    数：
	若干
	性    别：
	不限

	年    龄：
	不限
	学    历：
	大专及以上

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年4月2日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	岗位要求 
1、大专以上学历，乐观自信，善于沟通，口头表达能力强； 
2、思维敏捷，具有很强的应变能力，喜欢从事具有挑战性的工作，沉稳自信，富有激情及开拓精神； 
3、良好的职业道德，诚信敬业，较强的组织观念和团队精神，综合素质高； 
4、拥有一定的客户资源，在客户开发及市场拓展上有较丰富的经验。有从事证券公司、信托投资公司、保险公司、银行等工作经验者优先考虑。 

岗位职责： 
1、负责发掘潜在客户和维护现有客户，与目标客户建立良好的关系； 
2、完成营销团队分配的产品销售任务，负责为客户及时提供金融理财服务的相关信息。 
3、协同市场经理为客户设计提供个性化的投资理财方案。 

公司提供一个月免费培训，培训合格直接录用。 
签定劳动合同，交纳五险一金，底薪2300以上加高提成，转正免费提供香港游。 
公司拥有良好完善的晋升发展空间 市场营销-市场主管-市场经理-区域经理

	岗    位：
	投资顾问（实习）

	
	
	
	

	人    数：
	若干
	性    别：
	不限

	年    龄：
	不限
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年4月2日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	岗位要求： 
1、大专以上学历，谈吐大方，性格开朗，勤奋踏实 
2、热爱金融事业，能很快接受新事物。有快速的学习能力、接受能力和理解力； 
3、勤奋努力，有责任心，乐于服务他人,执行力强，为人正直 、诚信，精神面貌佳，有挑战的决心； 
4、欢迎优秀应届毕业生,公司免费提供培训。 

岗位职责： 
1、负责发掘潜在客户和维护现有客户，与目标客户建立良好的关系； 
2、完成营销团队分配的产品销售任务，负责为客户及时提供金融理财服务的相关信息。 
3、协同市场经理为客户设计提供个性化的投资理财方案。 

公司提供一个月免费培训，培训合格直接录用。 
签定劳动合同，交纳五险一金，底薪2300以上加高提成，转正免费提供香港游。


（3）金华森远企业管理咨询有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	私营
	员工人数：
	50

	营业执照：
	
	注册资金：
	100万

	单位地址：
	杭州市西湖区


 HYPERLINK "http://www.ddmap.com/mstmap50007/g_detail.jsp?g_mapid=571&g_pnid=jobsdb&g_label=金华森远企业管理咨询有限公司&g_addr=杭州市西湖区" \t "_blank" 
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	邮政编码：
	310000
	传    真：
	

	联系电话：
	
	联 系 人：
	张先生

	电子邮箱：
	jhsi@yahoo.cn
	网    址：
	

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	金华森远企业管理咨询有限公司,是一家专业为个人和企业提供股票、期货投资咨询服务的公司。公司主要成员来自于国内一流的期货公司、基金管理公司和投资银行，亲历了资本市场的主要发展过程，有着丰富的金融阅历和投资经验。公司与券商、期货公司、投资基金、信托公司和银行有着密切的交流合作关系。 

公司始终坚持“诚信、公平、共赢”的价值观，专注于为投资者提供全面的资讯和建议，协助客户回避金融风险，把握投资机会，为客户获得持续稳定的投资收益。 

当前正是中国资本市场发展的黄金时代，公司非常希望各界精英加入。公司将为员工提供广阔的职业发展空间，良好的职业培训机会及具有竞争力的薪酬福利待遇。 

让我们携手共创财富人生。


	
	
	
	

	

	岗    位：
	投资顾问

	
	
	
	

	人    数：
	10
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 40 岁
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	市辖区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年12月1日

	招聘类型：
	网上招聘


	其他要求：
	职位要求： 
1、相貌端正，谈吐大方，性格开朗，勤奋踏实。 
2、有责任心，执行力强，为人正直、诚信，精神面貌佳，有挑战的决心。 
3、热爱金融事业，能很快接受新事物。有快速的学习能力、接受能力和理解力。 
4、工作地点杭州市区，工作环境优良，公司免费提供专业知识和销售技巧培训。 

职位说明： 
1、负责发掘潜在客户和维护现有客户，与目标客户建立良好的关系。 
2、完成营销团队分配的产品销售任务，负责为客户及时提供金融理财服务的相关信息。 
3、协同市场经理为客户设计提供个性化的投资理财方案。 
4、接受客户投诉，妥善解决问题。 
5、参与合同的谈判与签订。 

薪酬福利： 
1、签订正式劳动合同 
2、底薪2500+五险一金 
3、高提成 
4、国家的法定节假日休息、双休日正常休息。 

请将简历和单寸免冠照片1张投递于邮箱jhsi@yahoo.cn，来信请注明应聘职位

	岗    位：
	经纪人

	
	
	
	

	人    数：
	10
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 40 岁
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	市辖区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年12月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	职位要求： 
1、相貌端正，谈吐大方，性格开朗，勤奋踏实。 
2、有责任心，执行力强，为人正直、诚信，精神面貌佳，有挑战的决心。 
3、热爱金融事业，能很快接受新事物。有快速的学习能力、接受能力和理解力。 
4、工作地点杭州市区，工作环境优良，公司免费提供专业知识和销售技巧培训。 

职位说明： 
1、负责发掘潜在客户和维护现有客户，与目标客户建立良好的关系。 
2、完成营销团队分配的产品销售任务，负责为客户及时提供金融理财服务的相关信息。 
3、协同市场经理为客户设计提供个性化的投资理财方案。 
4、接受客户投诉，妥善解决问题。 
5、参与合同的谈判与签订。 


（4）浙江奥凯厨卫有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	私营
	员工人数：
	100

	营业执照：
	
	注册资金：
	5000000

	单位地址：
	萧山经济开发区鸿达路83号



	邮政编码：
	311215
	传    真：
	

	联系电话：
	
	联 系 人：
	郑波鲤先生

	电子邮箱：
	steven@okaygroup.net
	网    址：
	

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	浙江奥凯厨卫有限公司座落于美丽的钱塘江畔，萧山经济技术开发区内。紧依萧山城区，沪杭甬、杭金衢高速公路穿区而过，毗邻萧山国际机场和沪杭甬高速公路，紧靠上海和宁波两大港口，地理位置优越，交通运输便捷。 



本厂是一家专门致力于成套卫浴设备的研发、生产、销售和服务于一体的综合性企业，拥有先进的成套加工流水线设备，部分设备为进口。主要生产实木浴柜、MDF浴柜、PVC浴柜、MFC浴柜、橡木浴柜和玻璃台盆等五大系列产品,其中MDF覆膜技术是浙江地区设备齐全,生产技术成熟的几家卫浴企业之一。 



奥凯产品紧跟世界潮流，我们不断吸取欧美最新流行款式，设计出最新最好的产品，不断推陈出新、深化改革、完善自我。采用严密的质量检测保证体系，并不断完善生产、经营、质量、人事等管理体系，使产品质量达到同行业先进水平，树立了奥凯(Everything is okay)的品牌地位。产品销往世界各地，主要市场在中东、欧洲、北美洲以及东南亚国家。 



奥凯发扬永不满足，锲而不舍的敬业精神，坚持质量为本，锐意进取，精益求精为理念，打造既时尚又实用的卫浴产品并向广大客户提供行业内最优质的服务，使客户的居家生活品质不断提高。公司本着品牌发展为主线，坚持“以人为本，以质取胜，以信誉赢得客户”的质量方针，以不断满足客户的需要作为自己的永恒追求。不断发展壮大的奥凯厨卫愿与国内外朋友一道，携手奋进，共同走向辉煌的明天.


	
	
	
	

	

	岗    位：
	财务人员,税务专员,会计,出纳

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	23 到 26 岁
	学    历：
	本科及以上

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年4月2日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	财务人员,税务专员,会计,出纳 

1.本科(二本以上)学历,财务及会计类专业 
2.工作细心，责任心强，有良好的职业操守； 
3.杭州地区户口优先考虑. 
4.有吃苦耐劳的精神,对待工作态度是追求忙碌,而不是安逸. 
5.只考虑应届毕业生. 

(双休,五险),联系人:夏小姐 

简历上请附上照片,发送至：ellen@okaygroup.net


（5）浙江晟宝网络科技有限公司（筹）
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	私营
	员工人数：
	100

	营业执照：
	
	注册资金：
	2000万

	单位地址：
	滨江区浦沿街道南环路3820号卓信大厦12楼

	邮政编码：
	
	传    真：
	057128188288

	联系电话：
	057128188278
	联 系 人：
	寿总监先生

	电子邮箱：
	791049700@qq.com
	网    址：
	

	QQ/MSN：
	791049700
	
	

	招聘单位简介

	晟宝网---是浙江华盈基金前沿的资本战略理念,把握消费资本时代脉搏 ,本着 “ 让电子商务与实体产业和谐共盛 ” 经营哲学， 投资重金打造的全新理念“晟宝（ 1＋e ）全球产业增值平台”，晟宝网是中国首家基于消费链与产业链整合的增值平台，运用多产业聚变平台创造全新的产业增值体系 , 使商业、企业、产业、电子商务整个生产消费链完美融合，实现跨越发展 , 被誉为全球产业增值创新专家。对广大的消费者提供了一个真正放心的电子商务交易平台。因为“晟宝（ 1＋e ）全球产业增值平台”不仅集 B2C 、 C2C 等传统电子商务模式优点于一身，同时又能有效的解决 B2C 、 C2C 发展模式中出现的众多危机（特别是对实体商业的危机）。“晟宝（ 1＋e ）全球产业增值平台”通过汇聚消费者需求，有效整合消费者需求，形成规模需求与产业资源配资之间无缝接轨，把“产业、商业、消费者”有机跨越发展，晟宝（ 1＋e ）产业增值平台，创造全新的产业增值体系，解决线上商业与线下商业不相容之道，实现了“一分消费变成e份收入”的全新消费增值平台，通过利润二次分配，帮扶中国实体商业产生全新的价值收益，实现了“产业、商家、消费者、社会” 全面增值共赢局面。


	
	
	
	

	

	岗    位：
	外贸跟单

	
	
	
	

	人    数：
	3
	性    别：
	不限

	年    龄：
	22 到 40 岁
	学    历：
	大专 — 本科

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	滨江区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	英语
	程    度：
	

	月    薪：
	2000 到 4500 元/月 
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	岗位要求：1，有工作经验优先  2，熟悉外贸流程 3，有一定的外语交际能力

	岗    位：
	交易买手

	
	
	
	

	人    数：
	2
	性    别：
	不限

	年    龄：
	22 到 35 岁
	学    历：
	大专及以上

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	滨江区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	时时关注最新的流行信息，手中掌握着大批量订单，不停地与供应商联系，组织商品进入市场，满足不同需求的人。


（6）东风裕隆汽车有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	合资
	员工人数：
	2000

	营业执照：
	
	注册资金：
	人民币15亿5千万

	单位地址：
	浙江省杭州市萧山区临江工业园区新世纪大道2688号

	邮政编码：
	
	传    真：
	

	联系电话：
	
	联 系 人：
	杜小姐、高先生

	电子邮箱：
	hr@dfyl.com.cn
	网    址：
	www.dfyl-luxgen.com.cn

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	【关于东风裕隆】 
东风裕隆汽车有限公司，由东风汽车公司与台湾裕隆集团合资，是海峡两岸首个以大中华自主品牌定位，并集整车研发、生产、销售、售后服务全价值链的汽车制造企业。产品涵盖运动型乘用车、多功能乘用车、轿车及纯电动汽车。 
项目名称：东风裕隆汽车有限公司 
注册资本：15.5亿元人民币 
项目总投：34 亿元人民币 
项目用地：一期一阶段1118亩 
项目规模：一期24万辆产能规划，一期一阶段12万辆产能、配套12万台产能发动机厂、汽车研发中心一次到位。初期投放产品包括一款SUV、一款MPV和一款轿车共三款自主品牌汽车。 
【股东介绍】 
东风汽车公司始建于1969年，总部设在“九省通衢”的武汉，主要基地分布在十堰、襄樊、武汉、广州、杭州等地，主营业务涵盖全系列商用车、乘用车、零部件、汽车装备和汽车水平事业。东风公司秉承“关怀每一个人，关爱每一部车”的经营理念，位居2010年《财富》世界五百强第182位，中国企业500强第13位，中国制造业企业500强第2位。 
台湾裕隆集团创设于1951年，是目前台湾最大的汽车集团，有台湾“车王”之称。1953年设立裕隆汽车制造公司，1969年成立中华汽车公司，数十年间陆续建立起汽车关键零部件厂体系，进一步深化汽车事业的布局。裕隆企业集团结合纺织、汽车、电子科技等事业，为实现民生富足，为社会转动幸福生活而努力。 
【企业文化】 
? 依华人智慧，聚全球资源，以深具影响力的品牌，打造倍受尊重的华系汽车。 
? 以人文关怀为基本，以智能化、绿能化为重点，致力于成为世界车坛新典范。 
? 秉承学习、创新、领导的哲学思维，对标先进企业，不断超越竞争对手。 
? 坚守“诚?实?笃?和”的价值观，诚信务实，执着梦想，精益精细，实现价值，共享和谐。 
【核心技术】 
【Auto (整车研发)─ 自主整车研发能力，超越国际质量水平。】 
采用裕隆耗巨资开发的全新自主品牌系列产品，涉及A、B、C、D各个级别的乘用车，以SUV、MPV起步，汇集两岸资源及优势，形成核心竞争力。 
【IT (汽车电子化)─ 独步全球汽车电子技术，打造差异化产品】 
融入两岸IT产业的创新技术，“豪华”与“智能”兼具，构建高端汽车品牌。 
【ET (电动车研发)─ 拥有电动车关键技术，引领绿色环保趋势】 
通过与国际ACP公司技术交流合作，纯电动车技术日臻成熟，目前已完成150KW(相当于200匹马力)电动车研发，产品操纵灵活，加速性由0-100公里仅8.6秒，续航力达300km@50km/hr。因此成为杭州市电动车示范运行的重要战略合作伙伴。 
【薪资福利】 
1、薪资 
东风裕隆为员工提供具行业及区域竞争力的薪酬水平。 
2、福利 
保险、公积金： 养老保险、医疗保险（重大疾病保险）、失业保险、工伤保险、生育保险，住房公积金，同时购买商业团体意外险。 
假期： 法定节日、年休假、婚丧假、产假、哺乳假等带薪假期 
衣食住行： ? 提供统一的工作服 
? 提供午餐补贴 
? 职工宿舍已在筹建中，在宿舍未建设完成之前，公司为员工提供外租房津贴 
? 遍布全杭州的免费上下班交通车 
? 一年一次健康体检（新员工免费入职体检） 
? 杭州市外新报到员工报销报到车费、安排一周旅馆免费住宿 
文体活动： ? 不定期组织员工集体活动、外出旅游、社团活动 
? 提供多种体育及娱乐设施以供员工进行业余活动，如乒乓球、羽毛球、象棋、报刊杂志 
? 丰富多彩的文娱、体育活动给员工提供了展示才艺及特长的舞台，同时增进了员工之间的相互理解与交流 
3、培训开发 
    根据企业发展战略建立一整套完善的培训体系，开展系统性的专业知识和管理技能培训，满足企业整体发展和员工职业发展需要。 
? 适时选派优秀员工赴东风集团或海外培训 
? 提供内训、外训、OJT培训等多种形式培训 
4、职业规划 
    良好的工作氛围，富有挑战的工作任务。通过内外部的全方位、阶梯式的培训，提升员工的技术和管理水平，实现人才的专业性、多元化，为员工建立双向职业发展通道。 
【公司地理位置】 
公司坐落在杭州汽车产业发展基地——临江工业园区，地处杭州市萧山区的东北角，比邻钱塘江入海口。临江近海，交通便利，地理位置十分优越。 
杭州萧山临江工业园区成立于2003年3月,是国家批准设立的省级工业园区，规划面积160平方公里。 

【联系我们】 
联 系 人： 华先生、杜小姐、高先生 
电子邮箱： hr@dfyl.com.cn (请在邮件主题中注明应聘岗位) 
公司网站： www.dfyl-luxgen.com 
公司地址： 杭州市萧山区临江工业园区新世纪大道2688号 
邮政编码： 311228 
（公司将派公务车前往萧山金城路开元名都大酒店东侧民生银行门口接面试人员）


	
	
	
	

	

	岗    位：
	品质检验岗

	
	
	
	

	人    数：
	10
	性    别：
	不限

	年    龄：
	18 岁以上
	学    历：
	大专 — 大专

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	萧山区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年7月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	任职要求： 
1.大专、高职及同等学历，汽车类、机械类、电子类相关专业毕业； 
2.具备良好的专业理论基础，有良好的沟通协调能力和合作意识； 
3.2009年、2010年毕业生优先，需持有驾照；

	岗    位：
	冲压技能岗

	
	
	
	

	人    数：
	10
	性    别：
	不限

	年    龄：
	18 岁以上
	学    历：
	高中 — 大专

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	经济开发区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年7月1日

	招聘类型：
	网上招聘
	浏览人数：
	1

	其他要求：
	1.大专及以上学历；2009年、2010年毕业生优先； 
2.此岗位为汽车整车制造部冲压车间技能岗，操作大型冲压设备，200T以上气压冲床；车间有机加工设备；有数控类，模具类和机械类工作经验优先，能看懂图纸者的优先； 
3.有两年以上主机厂工作经验或者优秀的零部件公司工作经验如合适可直接应聘班长、系长岗位。

	岗    位：
	车间技能岗

	
	
	
	

	人    数：
	10
	性    别：
	不限

	年    龄：
	18 岁以上
	学    历：
	高中 — 大专

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	经济开发区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年7月1日

	招聘类型：
	网上招聘
	浏览人数：
	2

	其他要求：
	1.大专及以上学历；2009年、2010年毕业生优先； 
2.此岗位为汽车整车制造部冲压车间、焊装车间、涂装车间、总装车间和树脂车间的技能员岗位；


（8）杭州汉唐影视动漫有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	合资
	员工人数：
	150

	营业执照：
	330100000000425
	注册资金：
	800万

	单位地址：
	浙江省杭州市下城区之江路888号杭州广电集团大楼9楼

	邮政编码：
	310053
	传    真：
	56561313

	联系电话：
	89833186
	联 系 人：
	赵老师小姐

	电子邮箱：
	hantangshuma2010@163.com
	网    址：
	www.hzhantang.com

	QQ/MSN：
	130859918,130959918
	
	

	招聘单位简介

	    杭州汉唐影视动漫有限公司是由中南集团、杭州文广集团和中国传媒大学共同出资成立的一家股份制影视动漫制作及人才培训公司，简称汉唐影视动漫。 
作为杭州最具实力的影视动画公司之一，汉唐拥有杭州文广集团的一切先进专业软硬件设备，高清摄像机、标清摄像机、RED ONE摄像机、全套灯光系统、九米大摇臂、斯坦尼康稳定系统、摄像机轨道、专业的摄影棚、后期调色系统、苹果非编系统、三维动画系统等。汉唐致力于用最具专业水准的姿态，为不同行业的客户提供专业的影视动画广告制作和全面的品牌服务。 
长期以来，汉唐不断致力于影视、数码制作的应用发展和创新，积累起丰富的专业经验，拍摄、制作了近百部广告、MTV、影视包装、大型宣传片，和国内首部高清动画片。 
曾荣获： 
首届全国优秀电视新闻专题类节目一等奖； 
浙江省广播电视局电视节目视频图形制作技术质量一等奖； 
多次荣获金帆奖视频图形制作技术质量奖； 
受聘为Adobe中国教育认证计划专家委员会成员 
…… 

　　汉唐为最具创造力和最适合的人才，提供极具挑战性、成就感和竞争力的工作。 
我们鼓励员工自我发展，并为员工提供个人发展及晋升的机会和相应的培训计划，培养并打造出汉唐专属的精英团队！ 
1、竞争力的薪酬待遇 
汉唐有完善的薪酬制度体系，为员工提供同行内富有竞争力的薪酬待遇和晋升机会；富有挑战的工作、无限的发展空间，员工的付出与薪酬回报紧密联系，确保优秀人才获得更多的认可与激励。 
2、完善的社会保险 
汉唐拥有完善的社会保障体系，严格按照国家规定为每位员工缴纳五大社会保险（养老\工伤\医疗\失业\生育保险）； 
汉唐为每位员工按照个人工资（上年平均工资）的12%缴纳住房公积金； 
除五大社会保险外，汉唐还为工作满一年的员工按照个人基本工资的5%额外缴纳补充养老保险。 
3、健全的员工福利 
丰富的团队活动，包括：外出旅游、烧烤、唱歌、聚餐等； 
根据企业效益情况，在每年春节、五一、中秋时为每位员工提供过节费； 
每年组织一次全员免费体检，全面为员工健康着想； 
4、人性化的个人假期 
员工在汉唐工作满一年以上即可享受5--12天的带薪年休假，除此之外员工还可以享受婚假、产假、哺乳假，护理假、丧假等。 
5、系统的职业培训 
汉唐高度重视人力资本的持续增值，为员工提供丰富的培训与学习机会，帮助员工持续成长；我们不仅追求技术和服务的业内领先地位，还追求整体人才素质在业内的领先地位。 
6、全面的个人职业规划 
汉唐一直都非常重视员工的个人职业规划，鼓励员工规划职业发展，鼓励员工设定短期/长期的职业目标，促进员工资质的发展进而实现自我的发展。 
为了保证员工在公司得到更大的发展空间，公司还推行关键岗位骨干员工轮岗制度，中基层管理岗位的竞聘制度，鼓励员工通过竞聘的方式展示自己脱颖而出，多方面发展自己的工作能力。 

期待着更多的优秀人才加入汉唐影视动漫这个大家庭！ 




　  作品以及简历至：job@hzhantang.com 
　　附件请统一格式为RAR格式，压缩包内附带简历及作品，附件命名为应聘岗位及本人姓名（请勿使用简写）； 
　　工作地点：杭州市上城区之江路888号广电中心9楼 
公司网站：http://www.hzhantang.com 
电子邮箱：job@hzhantang.com 
地    址：杭州市上城区之江路888号广电中心9楼


	
	
	
	

	

	岗    位：
	招聘MAYA实习生

	
	
	
	

	人    数：
	5
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 25 岁
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	滨江区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年12月30日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1.热爱动漫事业，对动漫产业有一定的了解和兴趣爱好； 
2.熟悉MAYA等制作软件； 
3.肯吃苦耐劳，积极向上；

	岗    位：
	设计师

	
	
	
	

	人    数：
	2
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 35 岁
	学    历：
	大专及以上

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	上城区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1. 有一年以上设计师工作经验； 
2、具有良好的审美意识和艺术修养，思维开阔、想法独到； 
3、精通各类平面、3D设计软件，具有较强的创意策划能力； 
4、具有很强的表达力及优秀的提案能力； 
5、具备良好的团队精神，能与工作伙伴协力合作；


（9）杭州飞鹏智略广告有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	有限责任
	员工人数：
	

	营业执照：
	3301032009628
	注册资金：
	100万人民币

	单位地址：
	西湖区三墩大禹路白马尊邸蓝爵排屋区6幢西19

	邮政编码：
	310030
	传    真：
	

	联系电话：
	0571-28852255
	联 系 人：
	叶倩

	电子邮箱：
	roctac@126.com
	网    址：
	

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	公司不大，精英不少； 
老板不错，待遇挺好； 
新人让你学习，人才给你机会； 
不怕经验不足，笨鸟必须先飞； 
或许辛苦疲累，收获温情赞美； 
说多都是吹牛，重在细细品味。


	
	
	
	

	

	岗    位：
	室内设计师（实习）

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	18 到 25 岁
	学    历：
	择优录取

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	西湖区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月31日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1、必须是艺术、设计、建筑、环艺类专业； 
2、熟练掌握效果图及施工图绘制； 
3、最好能有施工及客户工地跟踪经验（择优录取）； 
4、高效独立的完成设计任务（转正标准）； 
5、素质全面； 
6、有优秀的创意功底、强烈的工作责任感和高度敬业精神； 
7、晋升空间宽广； 
8、正式设计师年薪：6万起； 
9、实习期3-6个月，按能力及有效作品取酬； 
10、福利：提供午餐，节假补贴，稳定后交纳社保（社会统筹医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险、养老保险） 

求职者请先投递简历（请及时查收面试通知），谢绝电话详询，近期将每周日下午14点安排一次面试，请安排好时间。该职位负责人：陈海涛。 

面试要求携带： 
1、身份证复印件两份； 
2、学历证明复印件两份； 
3、一寸免冠登记照2张； 
4、相关作品资料等。 

注：请仔细对比我司岗位要求，如利用虚假作品面试或水平相差甚远者，一经发现立即辞退且无工资。 

提示：查收面试通知有两种方式，1、投递简历后3日内登录杭州人才网，左侧，查看过简历的单位，进入后再点击右侧的“留言”；2、请先核对您在简历中留下的联系方式，保证手机畅通并能有效接收短信，我们会在面试日之前将详细地址以短信方式发送。（请尽量使用第一种方式查收面试通知，短信经常收不到，尤其联通电信的号码）

	岗    位：
	平面设计师（实习）

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	18 到 25 岁
	学    历：
	择优录取

	职    称：
	不限
	工作方式：
	合同

	是否应届：
	应届优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	西湖区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月31日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1、相关专业，必须有美术功底； 
2、精通相关设计软件； 
3、有两年以上相关工作经验（应届生择优录取，请投简历到相关实习岗位）； 
4、高效独立的完成设计任务（转正标准）； 
5、素质全面； 
6、有优秀的创意功底、强烈的工作责任感和高度敬业精神； 
7、晋升空间宽广； 
8、正式设计师年薪：6万起； 
9、实习期3-6个月（按能力和有效作品取酬）； 
10、福利：提供午餐，节假补贴，稳定后交纳社保（社会统筹医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险、养老保险） 


	岗    位：
	平面设计兼摄影

	
	
	
	

	人    数：
	1
	性    别：
	不限

	年    龄：
	20 到 40 岁
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	

	是否应届：
	已工作优先
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年6月1日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	1、相关专业，必须有美术功底，爱好摄影并有一定摄影水平； 
2、精通相关设计软件； 
3、有两年以上相关工作经验；应届毕业生如果摄影水平比较好可以酌情考虑； 
4、高效独立的完成设计任务； 
5、素质全面； 
6、有优秀的创意功底、强烈的工作责任感和高度敬业精神； 
7、晋升空间宽广； 
8、工资面议，但你绝对不用担心过少的问题，待遇从优 
9、试用期1个月，应届生3-6个月； 
10、福利：提供午餐，节假补贴，稳定后交纳社保（社会统筹医疗保险、工伤保险、生育保险、失业保险、养老保险） 

求职者请先投递简历（请及时查收面试通知），谢绝电话详询，近期将每周日下午14点安排一次面试，请安排好时间。该职位负责人：陈海涛。 

面试要求携带： 
1、身份证复印件两份； 
2、学历证明复印件两份； 
3、一寸免冠登记照2张； 
4、相关作品资料等。 


（10）杭州阿思拓信息科技有限公司
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	招聘单位基本情况

	
	
	
	

	单位性质：
	有限责任
	员工人数：
	200

	营业执照：
	
	注册资金：
	500万

	单位地址：
	杭州九堡九盛路9号东方电子商务园A13栋

	邮政编码：
	310008
	传    真：
	

	联系电话：
	0571-56610011
	联 系 人：
	刘小姐

	电子邮箱：
	hr@zz91.net
	网    址：
	Http://www.zz91.com

	QQ/MSN：
	
	
	

	招聘单位简介

	【阿思拓电子商务(ASTO EB)】 
    业务涵盖B2B、B2C、国际EB、域名流量等电子商务领域，形成ASTO INFO、NALASHOP、多麦、欧联、龙贵等在各自领域内居于领军地位的事业集群。 

【阿思拓信息科技有限公司（ASTO INFO）简介】 
    中国最大的再生资源B2B交易平台ZZ91.COM运营商，2005年发展至今，凭借自身优势打造独特的“网、刊、会”三位合一运营模式，成为国内再生资源行业电子商务综合服务领航者。 

    公司目前拥有留学、国内本、专科学历人员超过120人，广阔天地欢迎有志之士的加盟！ 

【荣誉资质】 
    中国行业网站百强企业、国家级高新技术企业、浙江省软件企业、杭州市留学归国人员创业重点企业、江干区双十佳最佳成长型企业、杭州大学生见习训练基地。 

【阿思拓价值观】 
    积极勤奋、高效执行、德能兼备、务实沟通、和谐分享、富有责任感。 

【阿思拓将为您提供】 
1. 稳健的发展平台：团队及销售业绩连续5年保持高速增长。 
2. 广阔的发展空间：多事业集群，优秀人才可实现零成本职业转换。 
3. 明晰的职业规划：技能专精与综合管理双路线发展选择。 
4. 通畅的晋升通道：结果导向型的职级晋升模式，评定公开、透明。 
5. 完善的培训体系：多层次、针对性培训，促进员工全方位发展。 
6. 有竞争力的收入：有想法、有行动，就有想要的结果！ 

作息时间：8:30——17:30，双休，享受国家法定节假日 

龙贵实业旗下子公司——龙贵名门文化策划有限公司 
    在具备优秀策划能力的基础之上，正向电子商务领域迅速拓展。全力打造自有品牌，致力为广大新人提供最完善的婚品采购平台和最具纪念价值的优质婚品！


	
	
	
	

	

	岗    位：
	设计助理应届实习生（龙贵名门）

	
	
	
	

	人    数：
	3
	性    别：
	不限

	年    龄：
	不限
	学    历：
	不限

	职    称：
	不限
	工作方式：
	实习

	是否应届：
	应届
	工    龄：
	不限

	工作地点：
	上城区
	户    口：
	不限

	外语要求：
	
	程    度：
	

	月    薪：
	面议
	
	

	发布日期：
	2011年3月16日
	到期日期：
	2011年5月31日

	招聘类型：
	网上招聘

	其他要求：
	滨江校区学生优先（公司地址上城区钱江路8号，四桥北头。校区至公司乘车时间在20分钟以内）； 

1.应届设计类、美术类及相关专业毕业生，为人诚恳踏实，工作认真负责，有良好的学习心态和上进心。 
2.有团队精神，服从组织工作安排，认真完成上级安排的工作； 
3.遵守公司规章制度，为公司的氛围建设奉献自己的一份力量； 
4.实习期间，公司将给予800-1200元/月的生活补贴 
5.有意者可以直接联系0571-56208995 15157163698  人事部王小姐


